
ГОСПОДАРСЬКИЙ СУД ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ

НАКАЗ

25.10.2021 м. Ужгород № 01-02/21 - о/д

Про оголошення конкурсу на
зайняття посад державної
служби категорії «В» апарату
Господарського суду
Закарпатської області

Відповідно до ст.ст. 17, 22, 23 Закону України «Про державну службу» 
від 10.12.2015 № 889-УІІІ (зі змінами), ст.155 Закону України «Про судоустрій 
і статус суддів» від 02.06.2016 №1402-УІІІ (зі змінами), Порядку проведення 
конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою 
Кабінету Міністрів України від 25.03.2016 №246 (зі змінами), Положення про 
проведення конкурсів для призначення на посади державних службовців у 
судах, органах та установах системи правосуддя, затвердженого рішенням 
Вищої ради правосуддя від 05.09.2017 № 2646/0/15-17 (у редакції рішення 
Вищої ради правосуддя від 26.11.2019 №3162/0/15-19), з метою забезпечення 
якісного і своєчасного виконання завдань покладених на апарат суду

НАКАЗУЮ:

1. Оголосити конкурс на зайняття посад державної служби категорії 
«В» апарату Господарського суду Закарпатської області:

1.1 головного спеціаліста - прессекретаря відділу аналітично- 
методичної роботи та судової статистики - 1 посада, безстрокове призначення;

1.2 головного спеціаліста - уповноважена особа з питань закупівель 
фінансово-господарського відділу - 1 посада, безстрокове призначення;

1.3 секретаря судового засідання відділу діловодства та забезпечення 
судового процесу - 1 посада, безстрокове призначення;

1.4 секретаря судового засідання відділу діловодства та забезпечення 
судового процесу - 1 посада, строкове призначення;

1.5 старшого судового розпорядника відділу діловодства та 
забезпечення судового процесу - 1 посада, безстрокове призначення.

2. Затвердити умови проведення конкурсу на зайняття посад 
державної служби категорії «В» апарату Господарського суду Закарпатської 
області:

2.1 головного спеціаліста - прессекретаря відділу аналітично- 
методичної роботи та судової статистики - 1 посада, безстрокове призначення 
(додаток 1);

2.2 головного спеціаліста - уповноважена особа з питань закупівель 
фінансово-господарського відділу (додаток 2);
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2.3 секретаря судового засідання відділу діловодства та забезпечення 
судового процесу (додаток 3);

2.4 секретаря судового засідання відділу діловодства та забезпечення 
судового процесу (додаток 4);

2.5 старшого судового розпорядника відділу діловодства та 
забезпечення судового процесу (додаток 5).

3. Службі управління персоналом (організаційно-кадровому відділу) 
Господарського суду Закарпатської області забезпечити:

3.1 розміщення цього наказу та умов проведення конкурсу через 
особистий кабінет на Єдиному порталі вакансій державної служби не пізніше 
ніж протягом наступного робочого дня з дня підписання цього наказу;

3.2 оприлюднення результатів конкурсу на посади, оголошених 
відповідно до цього наказу.

4. Відділу аналітично-методичної роботи та судової статистики 
забезпечити оприлюднення на веб-сайті (веб-сторінці) Господарського суду 
Закарпатської області інформації про оголошення конкурсу на зайняття посад 
державної служби категорії «В» апарату Господарського суду Закарпатської 
області.

5. Провести конкурсний відбір на зазначені вище посади державної 
служби у термін, передбачений законодавством.

6. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.

Керівник апарату Господарського 
суду Закарпатської області

Головний спеціаліст служби управління 
(організаційно - кадрового відділу)

персог

Ольга Сегляник

Марія Костєв
25.10.2021

З наказом ознайомлений:
головний спеціаліст з інформаційних технологій 
відділу аналітично-методичної роботи 
та судової статистики
25.10.2021

Володимир Тимко


