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ГОСПОДАРСЬКИЙ  СУД  ЗАКАРПАТСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

                                                        Н  А  К  А  З
09.06.2015                                       м. Ужгород                              № 01-02/22 – о/д
Про початок проведення 

перевірки державних службовців

господарського суду Закарпатської 

області, передбаченої Законом 

України „Про очищення влади”

           Відповідно до Закону України „Про очищення влади” від 16.09.2014  №1682-VII, Порядку проведення перевірки достовірності відомостей щодо застосування заборон, передбачених частинами третьою і четвертою статті 1 Закону України „Про очищення влади”, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 16.10.2014 №563, Плану проведення перевірок відповідно до Закону України „Про очищення влади”, затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 16.10.2014 №1025-р, Плану заходів Державної судової адміністрації України щодо реалізації Закону України „Про очищення влади”, затвердженого наказом Державної судової адміністрації України від 05.11.2014 №153, керуючись статтею 152 Закону України „Про судоустрій і статус суддів”

НАКАЗУЮ:

1. Встановити днем початку проведення перевірки достовірності відомостей щодо застосування заборон, передбачених частинами третьою і четвертою статті 1 Закону України „Про очищення влади” державних службовців господарського суду Закарпатської області – 21.09.2015.
2. Відповідальними за проведення перевірки визначити організаційно-кадровий відділ господарського суду Закарпатської області.

3. Особам, зазначеним в пункті 1 цього наказу, в десятиденний строк з відповідного дня початку проведення перевірки подати до організаційно-кадрового відділу господарського суду Закарпатської області власноручно написану заяву про проведення перевірки за формою згідно з додатком 1 або додатком 2  до цього наказу разом з копією декларації про майно, доходи, витрати і зобов’язання фінансового характеру за 2014 рік, а також копію паспорта громадянина України.

4. Відділу аналітично-методичної роботи та судової статистики господарського суду Закарпатської області (головний спеціаліст з інформаційних технологій Тимко В.Л.) забезпечити оприлюднення  цього наказу в день його видання на офіційному веб-сайті господарського суду Закарпатської області.
5. Організаційно-кадровому відділу (в.о. начальника відділу Комінотто С.А.) довести цей наказ до відома осіб, які підлягають перевірці, у тому числі тих, які відсутні на роботі (знаходяться у відрядженні, щорічних основних та додаткових відпустках, відпустках без збереження заробітної плати, навчальних відпустках, відпустках по вагітності та пологах, відпустках для догляду за дитиною та перебувають на листку непрацездатності) у день його видання.

6. Контроль за виконання цього наказу залишаю за собою.

Керівник апарату господарського суду 

Закарпатської області                                                                М.М. Хамник
В.о. начальника організаційно -

кадрового відділу                                                                                            С.А. Комінотто
09.06.2015
